
2026 M.
ATASKAITA



APIE INICIATYVĄ
Lietuvos neformaliojo švietimo agentūra (toliau – LINEŠA)

dvyliktus metus iš eilės inicijavo nacionalinę profesinio

veiklinimo iniciatyvą „Kryptis – profesijų pasaulis 2026“ ir

kvietė joje aktyviai dalyvauti Lietuvos bendrojo ugdymo

mokyklas (1 priedas).

Iniciatyvos laikotarpis: 2026 m. balandžio 1 d. – birželio 1 d.

Iniciatyvos koncepcija – sudaryti galimybes 1–12 klasių

mokiniams dalyvauti profesinio veiklinimo veiklose ir ugdyti

karjeros kompetencijas. Į šį procesą buvo įtraukiami mokinių

artimieji, kurie supažindino mokinius su savo profesijomis,

darbo aplinka ir realiomis darbo vietomis.
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Tikslai:
• siekti suteikti kiekvienam mokiniui galimybę ugdyti

karjeros kompetencijas, kurios įgalina sąmoningai rinktis

kryptį darbo rinkoje;

• sukurti tiltą tarp mokinių, mokytojų, tėvų bendruomenės

ir darbo pasaulio, kad kiekvienas mokinys galėtų atrasti

savo pašaukimą ir drąsiai žengti į profesinį gyvenimą.



VERTYBĖS
PAŽINIMAS – kartu bendradarbiaudami, suteikiame mokiniams galimybę
tyrinėti skirtingas profesijas, atrasti savo stiprybes ir suprasti, kokios
karjeros galimybės jų laukia;

 ĮKVĖPIMAS – raginame dalyvius dalintis sėkmės istorijomis, skatiname
mokinius pasiruošti karjeros ateičiai, drąsiai siekti savo tikslų;

RYŠIAI – kuriame tiltą tarp mokinių, mokytojų, mokinių artimųjų, mokyklų
bendruomenių, įmonių, įstaigų,  organizacijų;

INOVACIJOS – inicijuojame galimybes mokiniams tyrinėti nuolat
besikeičiantį profesijų pasaulį. 

Kodėl verta dalyvauti?
 MOKINIAI - tyrinėdami profesijų pasaulį:

aktyviai tiria įvairias darbo galimybės;

lengviau perpranta profesijų ypatumus;

kaupiama praktinę ir / arba teorinę darbo patirtį;

ugdosi profesinę motyvaciją;

planuoja būsimas karjeras;

ugdo savęs, aplinkos, darbo rinkos pažinimą;

išgirsta tėvų ir kitų artimųjų karjeros patirtis;

susipažįsta  su kitų profesijų atstovais.

Dalyvavimas iniciatyvoje sudaro galimybes mokiniams ugdyti

visas karjeros kompetencijas.

KARJEROS SPECIALISTĖMS(-AMS) - tobulinamos kompetencijos, vystoma

tinklaveika;

MOKINIŲ ARTIMIESIEMS - stiprinamas ryšį su vaiku (-ais), giminėmis.

Supratimas, kad artimųjų palaikymas suteikia pasitikėjimo, kuris yra svarbus

priimant svarbius sprendimus dėl ateities;

ĮMONĖMS  / ĮSTAIGOMS / ORGANIZACIJOMS - dėl bendradarbiavimo su

švietimo įstaigomis galimybių, potencialaus darbdavio reprezentacijos,

socialinės atsakomybės įgyvendino.
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K R Y P T I S  -  
P R O F E S I J Ų
P A S A U L I S  2 0 2 6
Rezultatų apžvalga

2026 metų iniciatyvos žemėlapis

https://www.lmnsc.lt/formos/sokitevuklumpes2023/
https://iniciatyva.mukis.lt/


 „Kitos“ iniciatyvoje dalyvavusios ir duomenis pateikusios

švietimo įstaigos:

1 lopšelis - darželis;

2 profesinės mokylos.

Dalyvavusios švietimo įstaigos

Iniciatyvoje užsiregistravo dalyvauti                 švietimo įstaiga,

 iš             Lietuvos savivaldybių.

391
59

Duomenis ataskaitai pateikė                  švietimo įstaigos,

 iš kurių                   bendrojo ugdymo mokyklos. 

218
215
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Profesinio veiklinimo paslaugas gavo:                                     įvairaus ugdymosi 

lygmens  mokinys, iš kurių                                 mokiniai turinys specialiuosius ugdymosi poreikius.

Įsitraukė                                   karjeros specialistai ir kiti pedagogai;

Įsitraukė                                    tėvai / globėjai, kiti mokinių artimieji; 

Aplankytos                                   darbovietės.

Profesiniam veiklinimui skirta ak. val.:                             .

Duomenų pateikimas (2 priedas) nėra privalomas ir grindžiamas pedagogų geranoriškumu.
Iniciatyvoje dalyvavę pedagogai gavo pažymas apie dalyvavimą iniciatyvoje (3 priedas). 

Iniciatyvos dalyviai

1 996
2 933

4 834
42 391

3 967
1 855
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I lygis - Pažintiniai grupiniai vizitai (apsilankymas įmonėje / įstaigoje /
organizacijoje) – skirti 1-12 kl. mokiniams. Trukmė – 1 - 3 val.;
II lygis - Patyriminiai vizitai (šešėliavimas)– 8-12 kl. mokiniams. Trukmė – 3 - 8 val.; 
III lygis - Intensyvus profesinis veiklinimas (praktika, savanorystė, darbo sutartis) -
8-12 kl. mokiniams  Trukmė  - daugiau nei 1 d.

Profesinio veiklinimo lygiai
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Aktyvumas pagal
savivaldybes (1) 
Aktyvumas apskaičiuojamas pagal bendrą savivaldybėje esančių bendrojo
ugdymo mokyklų skaičių ir į iniciatyvą įsitraukusių bei duomenis pateikusių
mokyklų skaičių. Aktyvumas išreiškiamas procentais.
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*2025-2026 m.m. BUM skaičius pagal savivaldybes [žiūrėta 2026-08-17] 

** N. d.  - nepateikė duomenų.

Didžiųjų miestų savivaldybės

Žiedinės savivaldybės

https://www.svis.smm.lt/file/manual/Statistines%20temines%20lenteles/Bendrasis%20ugdymas/2025-2026/Mokyklos/9%20Bendrojo%20ugdymo%20mokyklu%20ir%20mokiniu%20skaicius%20ju%20dalis%20savivaldybeje.xlsx
https://www.svis.smm.lt/file/manual/Statistines%20temines%20lenteles/Bendrasis%20ugdymas/2025-2026/Mokyklos/9%20Bendrojo%20ugdymo%20mokyklu%20ir%20mokiniu%20skaicius%20ju%20dalis%20savivaldybeje.xlsx
https://www.svis.smm.lt/file/manual/Statistines%20temines%20lenteles/Bendrasis%20ugdymas/2025-2026/Mokyklos/9%20Bendrojo%20ugdymo%20mokyklu%20ir%20mokiniu%20skaicius%20ju%20dalis%20savivaldybeje.xlsx


Aktyvumas pagal
savivaldybes (2)
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Mažosios savivaldybės



Aktyvumas pagal
savivaldybes (3)
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Didesniosios savivaldybės



Iniciatyvos „Kryptis -
profesijų pasaulis 2026“
BUM aktyvumo žemėlapis
pagal savivaldybes
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1.  Ugniagesys(-ė) gelbėtojas(-a) (86
patirtys)

2.  Policijos pareigūnas(-ė) (66 patirtys)
3.  Inžinierius(-ė) (46 patirtys)
4.  Ūkininkas(-ė) (37 patirtys)
5.  Socialinis darbuotojas(-a) (34

patirtys)
6.  Slaugytoja(-s) (31 patirtis)
7.  Pedagogas(-ė) ir Muziejininkas(-ė)

(po 30 patirčių)
8.  Kirpėja(-s)-stilistė(-as) ir

Finansininko(-ės) (po 26 patirčių) 
9.  Teisėjo(-s) (24 patirtys)

10.  Bendrosios praktikos gydytoja(-s)
(23 patirtys) 

1.  Ugniagesys(-ė) gelbėtojas(-a) (66
patirtys)

2.  Policijos pareigūnas(-ė) (58 patirtys)
3.  Inžinierius(-ė) (51 patirtys)
4.  Karys(-ė) / kariškis(-ė) / karininkas(-ė)

(47 patirtys)
5.Vadybininkas(-ė) (34 patirtys)
6.Bibliotekininkas(-ė) ir Slaugytoja(-s)

(po 33 patirtis)
7.Slaugytoja(-s) (31 patirtis)
8.Technologas(-ė) (30 patirčių)
9.  Laboratorijos  darbuotoja(-s) ir

Gydytoja(-s) (po 26 patirtis) 
10.  Vairuotoja(-s)(25 patirtys) 
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Profesijos, su kuriomis
susipažinta 
Mokiniai susipažino su                                 profesijomis, iš kurių                        unikalios.

Populiariausių profesijų TOP 10

4302 078

2025 m. 2026 m.



Iniciatyvai „Kryptis - profesijų pasaulis 2026“ pasibaigus, joje dalyvavusios
švietimo įstaigos buvo kviečiamos pasidalinti įspūdžiais – atsiųsti profesinio
veiklinimo metu įgytas patirtis, refleksijas. Visos pasidalintos gerosios patirtys
patalpintos į Mokinių ugdymo karjerai informacinę svetainę mukis.lt.  
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Geroji patirtis

Gerąja patirtimi pasidalino 179  švietimo įstaigos. 

https://mukis.lt/kryptis-profesiju-pasaulis-2026-geroji-patirtis


„Kryptis - profesijų pasaulis“ yra nacionalinė profesinio veiklinimo
iniciatyva;
Iniciatyvos „Kryptis - profesijų pasaulis 2026“  rezultatai:

Įsitraukė 59 Lietuvos savivaldybės;
Užsiregistravo  391 unikalios švietimo įstaigos, iš kurių 218 užpildė
anketą, atsakė į pateiktus anketos klausimus dėl pasiektų rezultatų (2
priedas);
Profesinio veiklinimo paslaugas gavo 42 391 mokiniai, iš kurių
4 834 turinys specialiuosius ugdymosi poreikius;
Įsitraukė 2 933 karjeros specialistai ir kiti pedagogai: 
įsitraukė 1 996 tėvai (globėjai), kiti artimieji: 
Aplankytos 1 855 darbovietės: 
Profesiniam veiklinimui skirta 3 967  ak. val.
Mokiniai susipažino su 2 078 profesijomis, iš kurių 430 unikalios.

„Kryptis - profesijų pasaulis 2026“ sukaupta geroji patirtis          , kuria
pasidalo 179 švietimo įstaigos.
Atsižvelgiant į pasidalintą gerąją patirtį ir anketinės apklausos rezultatus
galima teigti, kad atsinaujinusi iniciatyva „Kryptis - profesijų pasaulis
2026“ mokinių mėgstama, o naudą įžvelgia ne tik pedagogai ir mokinių
tėvai, bet ir būsimi darbdaviai.
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Apibendrinimas

ČIA

https://mukis.lt/kryptis-profesiju-pasaulis-2026-geroji-patirtis
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1 priedas
Kvietimas 
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2 priedas

1. „Kryptis - profesijų pasaulis 2026" iniciatyvoje dalyvavusios švietimo įstaigos pavadinimas
(įrašykite):

2. Kokiai savivaldybei priklauso švietimo įstaiga? (įrašykite pilną savivaldybės pavadinimą)

3. Švietimo įstaigos tipas:  
Pradinė mokykla
Pagrindinė mokykla
Progimnazija
Gimnazija
Kita (įrašykite)

4. Jei 3 klausime pasirinkote „Kita“, įrašykite, kas tai:

5. Iniciatyvoje „Kryptis - profesijų pasaulis 2026", dalyvavusių 1-4 kl. mokinių bendras skaičius
(įrašykite TIK skaičių pvz. 62).

Klausimynas
Gerb. mokytojai,

prašome atsakyti į 17 anketos klausimų. Apibendrinti duomenys bus naudojami rengiant
iniciatyvos „Kryptis - profesijų pasaulis 2026“" ataskaitą. Atsakydami į klausimus, pateikite
duomenis apie savo atstovaujamą švietimo įstaigą. Jeigu atstovavote kelias švietimo
įstaigas, kiekvienos įstaigos duomenis pateikite pildydami anketą iš naujo. Ačiū už
supratingumą.
Duomenis prašome pateikti iki birželio 12 d. (imtinai).

Dėkojame už bendradarbiavimą.

Kilus klausimams: indra.gasianceviene@linesa.lt
+370 616 86750

Lietuvos neformaliojo švietimo agentūra
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6. Iniciatyvoje „Kryptis - profesijų pasaulis 2026", dalyvavusių 5-8 kl. mokinių bendras skaičius
(įrašykite TIK skaičių pvz. 33).

7. Iniciatyvoje „Kryptis - profesijų pasaulis 2026", dalyvavusių 9-12 kl. mokinių bendras
skaičius (įrašykite TIK skaičių pvz. 34).

8. Kiek iš bendro iniciatyvoje „Kryptis - profesijų pasaulis 2026", dalyvavusių Jūsų švietimo
įstaigos mokinių skaičiaus yra mokiniai turintys specialius ugdymosi poreikius (SUP) (įrašykite
TIK skaičių pvz. 31).

9. Kiek iš bendro iniciatyvoje „Kryptis - profesijų pasaulis 2026", dalyvavusių Jūsų švietimo
įstaigos mokinių dalyvavo PAŽINTINIUOSE VIZITUOSE, kuomet yra trumpai lankomasi
įstaigoje/įmonėje/organizacijoje (įrašykite TIK mokinių skaičių pvz. 31).

10. Kiek iš bendro iniciatyvoje „Kryptis - profesijų pasaulis 2026", dalyvavusių Jūsų švietimo
įstaigos mokinių dalyvavo PATYRIMINIUOSE VIZITUOSE, kuomet yra asistuojamas,
šešėliaujamas profesijos atstovas (-ė) (įrašykite TIK mokinių skaičių pvz. 31).

11. Kiek iš bendro iniciatyvoje "Kryptis - profesijų pasaulis 2025", dalyvavusių Jūsų švietimo
įstaigos mokinių dalyvavo INTENSYVIANE PROFESINIAME VEIKLINIME, kuomet mokiniui
priskiriamos darbo užduotys, duodama dirbti su darbo įrankiais ir kt. pvz. savanoriavimas,
trupalaikė darbo sutartis (įrašykite TIK mokinių skaičių pvz. 31).

12. Į „Kryptis - profesijų pasaulis 2026"iniciatyvą įsitraukusių pedagogų bendras skaičius
(įrašykite TIK skaičių pvz. 12):

13. Į iniciatyvą „Kryptis - profesijų pasaulis 2026" įsitraukusių tėvelių/globėjų/kitų artimųjų
bendras skaičius (įrašykite TIK skaičių pvz. 8):
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14. Iniciatyvai „Kryptis - profesijų pasaulis 2026" skirtų akademinių valandų bendras skaičius
(įrašykite TIK valandų skaičių, pvz. 5,5 ):

15. „Kryptis - profesijų pasaulis 2026" iniciatyvos metu aplankytų darboviečių (įmonių/
įstaigų/organizacijų) bendras skaičius (įrašykite TIK skaičių pvz. 3):

16. Išvardinkite, su kokiomis profesijomis mokiniai susipažino darbovietėje (-ėse). Pvz.:
Ugniagesio gelbėtojo, dispečerio, inspektoriaus ir pan.

17. Jūsų pasiūlymai/pastabos/rekomendacijos, kaip mes galėtume kitaip organizuoti
iniciatyvą "Kryptis - profesijų pasaulis 2027" (įrašykite)

  



3 priedas
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